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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОУ  И УСЛОВИЙ ЕГО ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ
Название                         
Муниципальное общеобразовательное учреждение-

                                          основная общеобразовательная школа № 14

Тип и вид                          общеобразовательное учреждение, 

                                          основная общеобразовательная школа

Организационно-             муниципальное учреждение
правовая форма

Учредитель                       муниципальный орган управления     

                                          образованием – Управление образованием 

                                          Тавдинского городского округа.

Год основания                   1965

Юридический адрес         623950, Свердловская область, г. Тавда, 

                                          ул. Транспортная, 2

Телефон
      (34360) 2-15-62 

Факс
      (34360) 2-15-62

e-mail                                Shkola14tavda@mail.ru
Сайт:                                www.sc14tav66.jumpa.ru
Должность руководителя
 директор

Ф. И. О. руководителя
Березка Галина Степановна

              Школа введена  в эксплуатацию в 1965 году, является типовой. 

     В школе 8 учебных кабинетов, 1 компьютерный класс спортивный зал с необходимым комплектом оборудования, спортивная площадка,  полоса препятствий, мастерская для уроков труда, библиотека,  столовая на 50 посадочных мест, 

     В своей деятельности школа руководствуется следующими разрешительными документами:

· Лицензия на право ведения образовательной деятельности № 171693.

Регистрационный номер 9728. Выдана Министерством общего и профессионального образования Свердловской области, действительна до 23 марта 2011 года;

· Государственная регистрация юридического лица:   Межрайонная инспекция федеральной налоговой службы России № 6 по Свердловской области. В Единый государственный реестр юридических лиц внесена запись 02 октября  2002 года;

· Аттестация  школы прошла  01 декабря 2006 года, на основании чего выдано свидетельство о государственной аккредитации АА  145244 от 24 января 2007г. Регистрационный номер 2873;

· Устав  школы;

· Паспорт школы;

· Коллективный трудовой договор.

Школа № 14  расположена на окраине  города, где  нет культурных учреждений. Учащиеся школы удовлетворяют свои потребности в дополнительном образовании   в самой школе и в других детских учреждениях:  ЦТР «Гармония», ДЮСШ, музее  леса,    библиотеке ДК им. Ленина. Это способствует более интенсивному процессу социализации личности, выработке норм социального общения, навыков коммуникации, ориентации в информационном пространстве.  

Состав обучающихся 

В 2010-2011 учебном году в школе   обучалось 82  ученика (8 классов-комплектов), из них  38– девочек и 44 мальчика.  
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Средняя наполняемость классов составляет 10 человек. Формирование классов ведётся на основании заявлений родителей. Конкурсный набор отсутствует. Для детей, не посещающих детский сад, в апреле-мае работает «Школа будущего первоклассника», где обеспечивается грамотное психолого-педагогическое сопровождение ребенка при переходе в школу.

 Школа предоставляет возможность получения образования в разных формах:  очное обучение, индивидуальное обучение на дому, экстернат, по ндивидуальному учебному плану.

	Параметры статистики
	2008-2009

уч.год
	2009-2010

уч.год
	2010-2011
уч.год

	1.Обучалось

1.1.В начальной школе

1.2.В основной школе
	77 человека

34 человека

43 человека
	87 человек

36  человек

51 человек
	82 человека

36  человек
46  человек

	2.Отсев

2.1.Из начальной школы

2.2.Из основной школы
	-

-

-
	-

-

-
	-

-

-

	3.Не получили аттестат

 об основном образовании
	
	0 ч.,0%


	0 ч.,0%

	4.Охват дополнительным образованием и различными формами обучения
	100%
	100%
	

	5.Оставлены на повторный курс обучения

5.1.В начальной школе

5.2.В основной школе
	-
	-
	-

1 (1.2%)

	11.Уровень обученности
	100%
	100%
	98,8%

	12.Уровень качества обучения
	23%
	19,5%
	27%


Характеристика социального статуса семей учащихся:

· полных семей – 43%;

· неполных семей – 57%;

· многодетных семей – 16%;

· семей, имеющих детей под опекой – 3%;

· малообеспеченных семей –74 %;

· неблагополучных семей –18 % 

· Образовательный ценз родителей:
-высшее образование - 0%
-среднее специальное - 67%
-среднее -18%
     68% семей учащихся проживают в собственном доме, в отдельной квартире – 32%.

 На внутришкольном учёте состоят  6 учащихся, на учёте в Территориальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав - 1 человек, в отделе ПДН  ОВД – 1 человека.

Кадровое обеспечение образовательного процесса :

Образовательное учреждение укомплектовано педагогическими кадрами в соответствии со штатным расписанием на 100%, что позволило проводить обучение школьников по всем предметам федерального, национально-регионального и школьного компонентов, осуществлять дополнительное образование школьников. Педагогический коллектив обладает достаточным уровнем квалификации: аттестованы 100% педагогов, из них имеют первую квалификационную категорию - 6 педагогов (50%), вторую квалификационную категорию -  6 педагогов (50 %). 

	Диаграмма распределения педагогов

 по квалификационным категориям
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Качественный состав педагогических кадров по уровню образования
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высшее образование


100% педагогов    имеют  педагогическое образование. 

        Курсы повышения квалификации  прошли 7 учителей, что составляет 58% от общего количества учителей.  100%  педагогов повысили профессиональную компетентность через семинары, проводимые ИРРОи круглогодичне семинары, организованные  городским  методическим кабинетом.

  Педагогический стаж членов педколлектива:

от 10 до 20 лет – 2

от 20 до 30 лет –7

свыше 30 лет – 3

Средний возраст - 44 года.

Участие педагогического коллектива и педагогов

в  конкурсах муниципального  уровня
	Наименование конкурса


	Участник(и)

ФИО
	Результаты

	Конкурс методических материалов «Методические россыпи»
	 Барбашина А.С.

 Елисеева О.В.

 Березка О.М.
	

	Конкурс кабинетов
	Раененко Н.П.

Елисеева О.В.
	5  место

4 место

	Виртуальный фестиваль 

«Книжные выставки – обычные и необычные»
	Берёзка О.М.
	

	Областной конкурс сайтов на лучшее освещение года учителя
	Булкова Л.Н.
	10 место


2. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
Миссия школы – это воспитание социально-компетентной личности и гуманистическое сотрудничество с целью раскрытия и успешной реализации личностного потенциала участников образовательного взаимодействия.

Исходя из этого, 

· школа старается обеспечить качественный уровень образования и воспитания через оптимальные для каждого ребенка формы и методы организации образовательного процесса. Школа для каждого ребенка как «второй дом», где не только помогут приобрести знания, но и поддержат устойчивую позитивную самооценку;

· школа помогает сохранить каждому ребенку душевное равновесие, формирует позитивный образ мира и окружающих людей. Вся система воспитательной работы направлена на максимальное снижение негативного влияния социума на личность ребенка;

· школа использует все позитивные способности для многогранного развития личности ребенка. Действует сетевое взаимодействие со всеми структурными подразделениями города, которые помогают огородить ребенка от бездуховной среды, наполняют сферу общения содержанием образования;

· школа  хороша,  если в ней хорошо каждому учащемуся и педагогу.

Цель:

- предоставление права на получение общедоступного и бесплатного начального и основного общего образования в пределах государственных образовательных стандартов;

-   формирование общей культуры личности обучающихся и гражданской позиции, способностей к активной жизни и труду, формирование здорового образа жизни;

- формирование созидательного сообщества детей и взрослых как фактор качественной и конкурентоспособной образовательной деятельности

Задачи :

 - создание условий для активизации творческой деятельности педагогических работников и обучающихся;

 -  создание условия для формирования творчески мыслящей личности, способной адаптироваться к условиям новой жизни, способной к самообразованию, самоконтролю, самосовершенствованию.

3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ (МЕНЕДЖМЕНТА) КАЧЕСТВА    
Организация промежуточной и итоговой аттестации обучающихся.

1. Оценка знаний и умений обучающихся 2-9 классов производится по пятибалльной системе. 

2. У учащихся 2-9 классов аттестация четвертная и годовая.  

3. Форма и порядок оценивания знаний, умений, навыков учащихся: 

· 2-8 классы – оценочно-отметочная форма, по итогам контрольных работ определяется уровень готовности учащихся к обучению в следующей параллели; 

· 9 класс – оценочно-отметочная форма, государственная итоговая аттестация и получение документа государственного образца об основном общем образовании; 

4. Родителям (лицам, их заменяющим) обеспечивается возможность ознакомления с результатами успеваемости учащегося.

5. Учащиеся, освоившие программу учебного года, переводятся в следующий класс.

6. Перевод учащегося в следующий класс осуществляется по решению педагогического совета ОУ.

7. Обучающиеся на ступени начального общего, основного общего   образования, не освоившие программу учебного года и имеющие академическую задолженность по двум и более предметам, по усмотрению их родителей (законных представителей) оставляются на осень, в случае несдачи задолженностей – на  повторное обучение. Обучающиеся на указанных ступенях образования, имеющие по итогам учебного года академическую задолженность по одному предмету, переводятся в следующий класс условно. Ответственность за ликвидацию обучающимися академической задолженности в течение следующего учебного года возлагается на их родителей (законных представителей).

8. Обучающиеся на дому аттестуются на общих основаниях.

Выпускники школы продолжают получать образование либо трудоустроены, качество образования выпускников обеспечивает их успешную социализацию:

	
	2007-2008
	2009-2010
	2010-2011

	Доля выпускников ОУ, получивших аттестат о среднем образовании
	100%
	100%
	100%

	Доля выпускников ОУ, продолживших обучение после окончания школы  в учреждениях СПО, НПО  
	88%
	92,4%
	91%

	Доля выпускников 9 классов, продолживших обучение в  ОУ
	12%
	7,6%
	9%

	Доля выпускников ОУ, продолживших обучение после окончания школы в вечерней (сменной) школе 
	-
	-
	-

	Доля второгодников
	-
	-
	-


4. СИСТЕМА  УПРАВЛЕНИЯ
           В управлении школой совмещены единоначалие, представляемое директором школы, действующим в соответствии с Уставом школы  и  Советом школы, работающим в соответствии с Положением о Совете школы.


Основные задачи Совета школы: 

- определение основных направлений развития общеобразовательного учреждения; 

-повышение эффективности финансово-экономической деятельности общеобразовательного учреждения, стимулирование труда его работников; 

- содействие созданию в общеобразовательном учреждении оптимальных условий и форм организации образовательного процесса; 

- контроль за реализацией в полном объеме  образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса; 

-осуществление контроля за организацией питания и медицинского обслуживания в целях охраны и укрепления здоровья  обучающихся и работников школы;

- контроль за целевым и рациональным использованием финансовых средств школы; 

- участие в рассмотрении конфликтных ситуаций между участниками образовательного процесса в случаях. когда стороны не пришли к обоюдному соглашению;

- взаимодействие с другими органами самоуправления в школе.

В школе действуют также органы самоуправления: педагогический совет, детское самоуправление, общее собрание коллектива, работает профсоюзная организация.


Состав администрации: директор, заместитель директора. 

Характеристика администрации МОУ -ООШ № 14

	Ф.И.О. 
администратора
	Должность
	Пед. 
стаж
	Стаж работы в должности
	Категория
	Награды

	Берёзка Галина Степановна
	директор
	41
	10
	I
	· Почетная грамота УО,
· Грамота думы Тавдинского района, 
· грамота Министерства общего профессионального образования Свердловской области,
· Отличник народного просвещения

	Булкова Любовь Николаевна
	зам.дир.
по УВР
	22
	2
	I
	· Почетная грамота УО,  
· Грамота главы Тавдинского района


МОДЕЛЬ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОЦЕССОМ


               Производственные

          
 
                    совещания

        
     
                                                                                                                                

                                                                                                                          








                                                                                                  



                                  
Учебный штаб                                                                                          Трудовой штаб
                                                     Штаб порядка                                                                                         Спортивный штаб
                                                          Штаб культуры
            Деятельность администрации направлена на усиление положительной мотивации и создание благоприятного климата в коллективе, условий творческой работы педагогов,их самообразование и повышение квалификации. 

Административным и педагогическим коллективом ОУ разработаны и реализуются следующие управленческие проекты: Программа развития МОУ-ООШ №14, Образовательная Программа, Программа ШСОКО, Программы адаптации первоклассников и пятиклассников, Программа гражданско-патриотического воспитания, Программа профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних; Программа профилактики зависимостей среди несовершеннолетних, Программа «Здоровье»; Программа «Самоуправление»; программа «Одаренные дети», Программа деятельности летнего оздоровительного лагеря.

В школе работают методические объединения, деятельность которых координируется Методическим Советом школы,  функционирует орган ученического самоуправления –  СМИД
5.ФИНАНСОВО- ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

   Школа имеет статус юридического лица и имеет свой лицевой счёт. 

Одним из условий совершенствования организации учебно – воспитательного процесса в школе является состояние и развитие ее материально – технической базы. Разработан план развития материально – технической базы, где спланирован текущий и капитальный ремонт, работы по устранению предписаний органов государственного надзора, выполнение соглашения между администрацией школы и профсоюзной организацией по созданию безопасных условий труда, развитию учебно – методической базы кабинетов, их технической оснащенности.  

   Годовой бюджет школы на 1 января 2011 года  составил  5363037 рублей.  Средства областного бюджета используются на оплату труда, питание обучающихся, приобретение учебно-наглядных пособий, интернет - услуги.   На заработную плату работников школы и начисления на нее было выделено 4.177.110 рублей. Компенсация за приобретение книгоиздательской продукции составила 15600.  За первое полугодие фонд стимулирующей части составил 250000 рублей.

   В 2011году  школа приобрела    канцтовары, цифровой фотоаппарат на   сумму  14000 рублей.  Библиотечный фонд пополнился учебной литературой на сумму 13 100рублей.  

   Средства местного бюджета используются на оплату содержания и ремонт зданий и помещений, хозяйственные нужды. В 2011 году за счёт местного бюджета был сделан косметический ремонт школы на сумму 10 000 рублей.

    За счет привлеченных   добровольных пожертвований родителей был проведен косметический ремонт классных комнат.  

 На устранение предписания Роспотребнадзора выделено 14100 рублей (установка водонагревателя).    

    Предпринимательской  и  иной,  приносящей  доход,  вид  деятельности  в ОУ нет.

Анализ  бюджетного  финансирования  показал,  что   бюджетное  финансирование  не  покрывает  всех  финансовых  нужд  школы,  поэтому  определяются  приоритеты  и  задачи,  которые  решаются  постепенно.

6. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
В школе 8 классов-комплектов. 

Начало учебного года - 1 сентября, продолжительность учебного года:
1, 9 класс - учебные занятия до 25 мая,2-8 классы - до 31мая.
         Продолжительность каникул составляет 30 календарных дней. Школа работает по 6-ти дневной учебной неделе.
         Учебные занятия в школе проходят в 1 смену, продолжительность урока 45 минут (в первых классах - 35 мин.), 2 перемены - 20 минут,  во время которых для детей организовано горячее питание, остальные перемены по 10 минут.

 
Во второй половине дня начинает работать второе расписание дополнительных и индивидуальных занятий, кружков, факультативов,  секций.


Средняя наполняемость классов – 10 человек.


Количество учащихся на 1 учителя –5 человек.


Учебная площадь на 1 ученика – 4,5 м2
Расписание учебных занятий соответствует учебному плану школы и нормативным требованиям, максимальная нагрузка выдерживается по всем уровням в условиях шестидневного учебного режима и пятидневного учебного режима в 1-4   классах 
(1-й класс - недельная нагрузка - 20 часов).

Режим организации образовательного процесса: 
· начало уроков, перемены, учебное расписание, распределение каникулярного времени, учебная нагрузка отвечают нормативам и соответствуют требованиям СанПиН; 
· образовательное учреждение работает в одну смену.
Все кабинеты и мастерские оснащены необходимым оборудованием, дидактическими средствами, учебно-вспомогательным материалом, техническими средствами обучения, соответствуют программным требованиям базового образования. Здание образовательного учреждения находится в удовлетворительном состоянии. Косметический ремонт осуществляется ежегодно.  
     В целях внедрения информационно-коммуникационных технологий обучения проводится целенаправленная работа по укреплению учебно-материальной базы школы (множительной, копировальной техникой, компьютерным оборудованием, техническими средствами обучения), создается медиатека и видеотека. В учебном процессе активно используются современные компьютеры, локальная сеть, выделенная линия Интернет, проекционное оборудование, мультимедийные проекторы. 
Школа имеет собственный образовательный сайт, обеспечивающий открытость и доступность информации об образовательном процессе.
Техническое оснащение

	№
	Описание компьютерного класса или комплекса (спецификации серверов, рабочих станций)
	Где установлен (кабинет информатики, предметные классы, администрация и пр.)
	Кем используется (предметы)
	Год 

установки

	1
 
	 Рабочее место ученика (10):

Системный блок

монитор
	Кабинет  информатики  
	Обучающиеся, педагоги
	2005

	2
	Рабочее место педагога (1):

Системный блок

Принтер

Монитор

Сканер

Интерактивная доска
	Кабинеты информатики
	Педагоги
	2005

	3
	Рабочее место библиотекаря (1):

Системный блок

Монитор

принтер
	библиотека
	Библиотекарь
Педагоги ОУ
	2005

	4.
	Мультимедиа-проектор
	библиотека, кабинет биологии 
	Педагог
Обучающиеся
	2008


 

Количество обучающихся на один компьютер в школе составляет 8 человек.
Для  учителей – предметников  и  учеников  школы  открыт  свободный  сетевой  доступ.   Активно  используются  мультимедийные  образовательные  ресурсы,  обучающие  диски  и  презентации. 100 %  педагогов  используют  информационно – коммуникативные  технологии  в  образовательном  и  воспитательном  процессе. 

Библиотечный фонд школы формируется из фонда учебной, художественной, справочной, методической литературы. 
Фонд учебников – 1423  экземпляра, методической литературы – 316 экземпляров, художественной – 8017 экземпляров. Общий фонд литературы - 9756. 

 Количество имеющейся   учебной литературы позволяет на 100% обеспечить учебный процесс. 

        Все предметы учебного плана обеспечены учебно-методическим комплексом (программы, учебники, учебные пособия, рабочие программы педагогов, методические материалы). Формы освоения программ: очная,  индивидуальное обучение на дому.    

Задача  на  следующий  учебный  год:  создание единого информационно-образовательного пространства, которое включает в себя совокупность технических, программных и методических средств, позволяющих применять в ОП новые информационные технологии и осуществлять сбор, хранение и обработку данных системы образования.
7. СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ (ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА).
Образовательное учреждение реализует общеобразовательные программы:

- начального общего образования (1-4 классы, нормативный срок освоения 4 года);

- основного общего образования (5-9 классы, нормативный срок освоения 5 лет);

Образовательная политика направлена:

- на создание условий для получения учащимися основного общего образования, необходимого и достаточного для продолжения обучения в других учебных заведениях;
- на развитие способностей каждого ученика, формирование духовно богатой, творчески мыслящей личности, способной жить и созидать в современном мире.
Образовательная программа ориентирована на обязательное выполнение государственных стандартов и примерных образовательных учебных программ, курсов, дисциплин.
  В  школе реализуется Программа развития.  Основной задачей Программы развития образовательного учрежления является создание адаптивной модели школы, удовлетворяющей потребности и возможности обучения и развития всех детей микрорайона. Основные положения Программы развития отвечают требованиям, предьявляемым к системе образования в рамках реализации Комплексного проекта модернизации образования.

В Программе развития школы заложены основополагающие положения по реализации условий развития обучающихся.

Учебный план образовательного учреждения разработан на основе БУП Свердловской области. При составлении учебного плана школой учтены следующие позиции: 

·  гигиенические нормы учебной нагрузки; 

·  обязательное соблюдение федерального и регионального компонентов; 

·  правовая защищённость учащихся школы на гарантированное образование   

   в пределах федерального государственного образовательного стандарта; 

      Часы вариативной части используются в соответствии с интересами обучающихся и пожеланиями родителей (законных представителей) на изучение предметов, курсов по выбору.  Для учащихся 8-9 классов введены элективные курсы,  направленные на развитие правовой культуры, поведенческих норм в соответствии с законами государства, ориентирование  подростков в мире профессий и  дальнейшем самоопределении учащихся:

· Секретные материалы о своем здоровье. 

· Деловая коммуникация.

· Токарных дел мастер.

· «История России в лицах.»

· Функция: просто, сложно, интересно.

· Мои профессиональные намерения.

· Основы переводческой   деятельности
  В связи с развитием информатизации учебного процесса с  5 по 7 класс введены часы информатики, которые обеспечили достаточно высокий уровень взаимодействия ученика с компьютером. 

 Все предметы вариативной части оказались востребованными, что позволило реализовать образовательные потребности учащихся, развивать их интеллектуальные способности и навыки эффективного применения приобретенных знаний и навыков в повседневной жизни.

        Учебный план ориентируется на создании условий по отношению к учащимся и педагогам – в предоставлении каждому сферы деятельности, необходимой для реализации интеллектуальных и творческих способностей, формирования потребности в непрерывном самообразовании, культуры здоровья, способности к успешной социализации. 

Согласно программе развития школы основными целями работы в области дополнительного образования являются: создание среды для всестороннего развития личности учащихся, решение образовательных, воспитательных, досуговых задач с учетом выбора детей.

Школа гибко реагирует на запросы учащихся. Направления деятельности в области дополнительного образования мы формируем, исходя из выбора детей  (рейтинг кружков, анкетирование).

Все обучение в объединениях дополнительного образования школы организовано на бесплатной основе.

Сетевое взаимодействие

	Городской Музей леса
	
	Центр 

национальных культур

	
ЦТР «Гармония»
	Школа №14
	ДК ИМ. Ленина

	Образовательные учреждения района
	
	ДЮСШ


      Главной специфической чертой развития дополнительного образования в школе является опора на содержание основного образования. Интеграция основного и дополнительного образования  обеспечивает:

· целостность всей образовательной системы школы со всем её многообразием; 

· определённую стабильность и постоянное развитие; 

· необходимый уровень знаний, умений, навыков школьников и развитие их эмоционально-образной сферы, формирование духовно-нравственных качеств; 

· поддержку существующих школьных традиций и поиск новых путей      организации жизни ученического и педагогического коллективов; 

     В качестве дополнительных образовательных услуг ребятам предлагается участие в занятиях кружков, секций :

- 3  кружка  работают на договорной основе от ЦТР «Гармония» 

· Выжигание по дереву.

· Футбол
· Теннис.

         -1 секция от ДЮСШ  (Легкая атлетика)

         -2  кружка ведут преподаватели школы 

· Вокальный.

· Юный спортсмен. 

Охват детей разными формами дополнительного образования в ОУ – 92%.

Таким образом, обучение в школе рассматривается  как средство дифференциации и индивидуализации обучения, самореализации и  самоопределения.  Данный подход позволяет  более полно учитывать сегодняшние интересы, склонности и способности учащихся.

 Педагоги школы освоение образовательных программ ведут через 
     -    классно – урочные формы

· индивидуальное обучение на дому

· внедрение личностно – ориентированных педагогических технологий

     Выполнению программы развития способствует внедрение следующих современных образовательных технологий в образовательный процесс школы:

· исследовательские методы в обучении

· технологии модульного и блочно – модульного обучения

· проектные методы обучения

· разноуровневое  обучение

· развивающее обучение

· здоровьесберегающие технологии обучения

· обучение в сотрудничестве (командная, групповая, парная работа)

· интегрированные уроки

· технологии обучающих игр, ролевые игры, деловые игры.

8. УЧЕБНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ
	
	2008-2009

 уч.год
	2009-2010 

уч.год
	2010-2011

уч.год

	
	Всего учащихся
	На «4» и «5»
	%
	Всего учащихся
	На «4» и «5»
	%
	Всего учащихся
	На «4» и «5»
	%

	1 ступень
	34
	12
	35
	36
	8
	22
	36
	13
	36 

	2 ступень
	43
	6
	14
	51
	9
	17,6
	46
	9
	19

	Всего учащихся
	77
	18
	23
	87
	17
	19,5
	82
	22
	27 


        Успеваемость учащихся школы по итогам года составляет 98,8%. Результаты качества обучения повысились.  Отсева  нет, на повторный год оставлены 1,2% учащихся.

Показатели качества образования за 2010-2011 уч.год

	Классы 
	Качество %
	Успеваемость%

	2 класс 
	43
	100

	3 класс 
	30
	100

	4 класс 
	33
	100

	5 класс 
	30
	100

	6 класс 
	11
	93

	7 класс 
	43
	100

	8 класс 
	8
	100

	9 класс 
	8
	100
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   В течение учебного года велась целенаправленная работа по внедрению в практику школы принципов и методик системного анализа деятельности учителей, степени обученности школьников, что выразилось в повышении компетентности педагогов в области психолого-педагогической диагностики, мониторинга, участия школьников в планировании предстоящей работы, сотрудничестве с социальным педагогом в процессе изучения различных аспектов воспитания, обучения и развития учащихся.

Результаты государственной итоговой аттестации 9 класса

	Класс
	Количество учащихся в классе
	Количество учащихся   закончившие  школу на «4 и 5»
	Количество выпускников, которые учились  в школе с 1класса

	9
	11
	1 (9 %)
	11 (100%)


Соответствие экзаменационных отметок годовым 

	Предмет


	Кол-во уч-ся сдавших экзамен


	Годовая отметка



	
	
	5

5


	4


	3


	2



	
	
	5


	4


	3


	2


	5


	4


	3


	2


	5


	4


	3


	2


	5


	4


	3


	2



	русский язык (изложение)


	11


	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	1
	8
	
	
	
	
	

	алгебра (контр, работа)


	11


	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	9
	
	
	
	
	

	русский язык в новой форме

форме 
	6
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	2
	3
	
	
	
	
	

	математика в новой форме
	6
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	
	3
	1
	
	
	
	
	

	биология (устно)


	4


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	3
	
	
	
	
	

	основы безопасности жизнедеятельности (устно)


	2


	
	
	
	
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	география (устно)


	2


	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	немецкий (устно)


	2


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	


                Учащиеся  показали на экзамене   результаты выше годовых: по русскому (изложение) – 9%,   русский язык в новой форме- 33%, математика в новой форме -50%, биология – 25%, ОБЖ- 50%; не подтвердили итоговые отметки: математика в новой форме- 16%, география – 100%  

Сравнение результатов экзаменов с предыдущим годом (средняя отметка)

	
	2009-2010 уч.год
	2010-2011 уч.год

	русский язык (изложение)
	3,4
	3,3

	алгебра (контр, работа)
	3,4
	3,2

	биология (устно)
	3,5
	3,3

	основы безопасности жизнедеятельности (устно)
	3,7
	4,5

	география
	3
	3

	немецкий
	3
	3


Распределение результатов итоговой аттестации по качеству 
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         ГИА по русскому языку сдавали 6 учащихся класса ( 54,54%), из них 3 (50%) сдали на «4», 3(50%) – на «3».Средний балл всех сдававших – 28.Сопоставление годовых школьных оценок экзаменуемых и результатов ГИА  показало, что 100% учащихся подтвердили годовые оценки.

Задания каждой части работы проверяли сформированность у выпускников различных видов речевой деятельности (слушание, чтение, письмо.) 

 Процент выполнения частей ГИА.

	Изложение(С1)
	Тест
	Сочинение(С2)
	Грамотность

	71
	76
	78
	50


Распределение баллов по максимальным и минимальным  первичным баллам за каждую часть экзаменационной работы наглядно показывает, что явилось самым проблематичным  для  учащихся.

  ГИА-9 по математике сдавали  6 учеников, что составило 54,54% от общего количества учащихся 9 класса.

Результаты экзамена по пятибалльной шкале

	Оценки
	«2»

0-4балла
	«3»

5-12 баллов
	«4»

13-19 баллов
	«5»

20-32 балла

	Количество учащихся (%)
	
	
	
	

	6      (54,54%)
	0%
	33%
	67%
	0%


        Результаты обязательных письменных экзаменов по русскому языку показали, что выпускники умеют строить речевые высказывания, соблюдая ведущий тип речи, правильно подбирая выразительные средства- 100%. Могут передать чужую речь- 83%; правильно ведут повествование от первого или третьего лица- 100%. Во многих работах прослеживается личностное отношение в осмыслении темы. Затрудняются учащиеся правильно аргументировать проблемные вопросы к изложению-39%,  недостаточна функциональная грамотность- 39%.

     По математике в письменных работах учащихся отмечается у детей владение программным материалом, сформированность математического аппарата. 60% учащихся на уровне умений действовать по заданному алгоритму, 15% - применение освоенных алгоритмов в знакомой ситуации, 29% показали умения конструировать новые алгоритмы при решении задач.

          С  целью  повышения  качества  образовательного  процесса  в  школе, активизации  всех  форм  внеурочной  и  внеклассной  работы  с  учащимися, развития  интеллектуального  творчества  школьников  реализуется  школьная  программа  «Одаренные  дети».  Учащиеся привлекаются  к  исследовательской  работе,  обучаются    методам  ведения научного  исследования.  Таким  образом,  выявляются  и  поощряются школьники, проявляющие неординарные способности в той или иной сфере. 
Педагоги и учащиеся школы стали участниками работы творческих лагерей, организованных в ТГО в ноябре 2010 года. 

Школа «Математик» - 2 учащихся

Школа «Биоленд» - 2 учащихся

Школа «Клио» - 1 учащихся

Школа «Лингва» - 1 учащихся
Образовательная программа школы и учебный план предусматривают выполнение государственной функции школы – обеспечение базового основного общего  образования и развития ребенка в процессе обучения. Главным  условием для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его  возможностей и способностей. 

Исходя из сформулированной в программе развития школы модели выпускника, основной упор был сделан на развитие  у учащихся ключевых образовательных компетентностей. В частности, такие компетентности, как  информационная, коммуникативная и социально - трудовая , успешно формируются в результате научно- исследовательской деятельности учащихся.

Уровень освоения исследовательских умений и навыков  

 ( Защита исследовательских проектов на муниципальном уровне)
	
	Результат
	ФИО
педагогов, чьи дети показали лучшие результаты в конкурсах муниципального уровня)

	«Роль чисел в сказках А.С. Пушкина». Ельдецова.Д., 2 класс   
	 
	Раененко Н.П.

	«Исследование взаимосвязи естественного и искусственного вскармливания со здоровьем детей раннего и дошкольного возраста» 

Потапова. Е., 9 класс  

	призер
	Барбашина А.С.


Участие школьниковв конкурсах и олимпиадах разного уровня 
	
	Результат

	Ф.И.О. педагогов

	 Международный конкурс- игра «Русский медвежонок»
	
	Зуева Н.Г.

	Международный конкурс- игра «Кенгуру»
	
	Анищенко Н.И.

	Международный конкурс- игра «Британский      Бульдог – 4»
	6 место в районе
	Яковлева А.Н.

	    Краеведческая игра «Люби и знай Тавдинский край»
	4 место
	Барбашина А.С.

	
	
	

	Городской конкурс сочинений о профессиях 
	1 место (Терещенко Кирилл)
	Туляева Н.Л.

	
	
	

	Игра-путешествие «По страницам конституции Р.Ф.»
	3 место
	Елисеева О.В.

	Интеллектуальное состязание «Храм природы»
	1 место
	Барбашина А.С.

	Городской конкурс сочинений о профессиях  
	1 место (Терещенко Кирилл)
	Туляева Н.Л.

	 Проект «Будь здоров»

 
	3 место

(в литературном конкурсе)
	Елисеева О.В.

	Районный конкурс чтецов «Никто не забыт, ничто не забыто»
	Банникова Н.
	Зуева Н.Г.


9. ВНЕУЧЕБНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ УЧАЩИХСЯ.

	
	Результат

	Ф.И.О. педагогов, чьи дети показали лучшие результаты в конкурсах федерального уровня

	Игра «Лего-конструктор»
	1 место
	Туляева Н.Л.

	 Конкурс поделок из отходных материалов
	1 место 
	Туляева Н.Л.

	Городской конкурс-выставка художественно-эстетического творчества и народно-прикладного искусства (Древо познания)
	3 место (Траночкина Ирина)
	Туляева Н.Л.

	Областной фестиваль-конкурс творчества детей и подростков «Город мастеров»
	1 место Хворов Давид

1 место Хворова Алеся

1 место Ембулатова Нелли

1 место Фролов Сергей

2 место Хмелёва Н.
	Туляева Н.Л.
Раененко Н.П.

Клименко Н.П.
Овченков А.А.

Овченков А.А.

	Конкурс рисунков в программе  Paint «Космос - STYLE»
	1 место Хворова Алеся
	Булкова Л.Н.

	Безопасное колесо
	3 место (плакат)
	Черепанова Н.В. Туляева Н.Л.

	 Конкурс «Новогодняя игрушка»  
	1 место 

 
	Туляева Н.Л.



	Декоративно-прикладное творчество «Души и рук творенье» 
	2 место (Хмелёва Надя)

 
	Туляева Н.Л.




Спортивные  достижения (учитель Овченков А.А.)
	Вид соревнований
	Призовые места

(Ф.И. призёров)

	Кросс нации
	Зырянов Илья -1 место

	Товарищеская встреча по футболу

ООШ14, СОШ 18, ООШ Крутое
	3 место

	Городские соревнования по пионерболу среди учащихся      1998 г. р. и младше
	6 место

	Городские соревнования по мини-футболу среди учащихся            1998 г. р. и младше
	4 место

	Городские соревнования по пулевой стрельбе
	4 место

	Новогодний кубок по баскетболу среди учащихся 1995 года
	2 место и 6 место

	Лыжные соревнования на приз П.Морозова
	2 место

	Соревнования по Полиатлону
	1 место

	Городские соревнования по лыжным гонкам
	1 место

	Городские соревнования по н/теннису
	3 место

	Открытие летнего сезона по л/атлетике
	1 место

2 место Черепанов С.

	Л/атлетическая эстафета
	6 место

	Соревнования по л/атлетике
	1 место

	Шиповка Юных 98-99 г.р.
	3 место Фролов С.

	Кубок здоровья 1-4 класс
	3 место


 10.СОСТОЯНИЕ ЗДОРОВЬЯ ШКОЛЬНИКОВ, ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО    ОХРАНЕ И   УКРЕПЛЕНИЮ ЗДОРОВЬЯ.
   В   школе  реализуется  программа  «Здоровье»,  целью которой  является   создание благоприятных  условий  организации  учебного процесса, воспитательной  работы для сохранения здоровья  учащихся. Программа позволяет сотрудничать между собой педагогам, врачам, родителям и учащимся.

Одним из важнейших направлений в деятельности школы по выполнению Закона  РФ  «Об  образовании»  является  решение  проблем,  связанных  со здоровьем  детей. Здоровьесбережение обучающихся проводится 
                                       по трем направлениям:


	Физическое
	Духовное
	Психическое

	· Здоровьесохраняющий 

   режим учебного дня

· Увелечение двигательной активности(проведение динамических пауз)

· Повышение эффективности уроков физкультуры и внеклассной работы

· Работа летнего оздоровительного лягеря


	· Формирование потребности в ЗОЖ через систему мер воспитательной работы в школе

· Родительский всеобуч

· Повышение компетентности учителей по вопросам ЗОЖ
	· Психолого-педагогический практикум для обучающися
· Диагностика и коррекция




    Достаточно  внимания  уделялось  здоровью  детей,  которое  во  многом зависит  от  организации  школьной  жизни:  соблюдался  режим  учебных занятий,  интенсивность  учебной  нагрузки,  в  соответствии  с  требованиями СаН Пин было составлено расписание уроков, факультативных и кружковых занятий. Учителя  и  классные  руководители  добивались  благоприятного психологического климата, что немаловажно для эмоционального состояния детей. В  школе  создана  благоприятная  психологическая  атмосфера, способствующая  плодотворной  учебной  и  педагогической  деятельности.              

    Ежегодно совместно с медицинскими работниками проводится анализ состояния  здоровья  обучающихся.  За  три  последних  года  отсутствует отрицательная динамика состояния здоровья учащихся: 

	Группа заболеваний
	Количество учащихся  

	
	2009
	2010  
	2011 (1 полугодие)

	кишечная инфекция  
	1
	1
	0

	болезни нервной системы  
	1
	0
	0

	вегетососудистая дистания   
	0
	0
	0

	болезни глаз  
	3
	1
	1

	ОРВИ  
	41
	28
	24

	органы пищеварения  
	1
	5
	2

	травмы   
	0
	3 (из них 2 бытовых)
	7  (из них 5 бытовых)

	прочие заболевания    
	4
	2
	4


   Показатель  здоровья  в основном стабилен. По группам заболеваний: кишечная инфекция, болезни нервной системы, вегетососудистая дистания,    болезни глаз-       снижение числа заболеваемости,    увеличилось количество   травм.
 Распределение  учащихся  по  медицинским  группам  для  занятий физической культуры: 

	Группа здоровья
	2008-2009 уч. год
	2009-2010 уч.год
	2010-2011 уч.год

	Основная группа  
	64%
	71%
	64%

	Подготовительная группа 
	26%
	25%
	28,8%

	Специальная группа 
	10%
	2%
	7,2%

	Освобожденные от физкультуры
	
	2%
	


       Сравнительный анализ основных показателей по группе здоровья позволяет сделать вывод о стабилизации или о некоторых позитивных изменениях: увеличилось количество детей, занимающихся в основной группе, и уменьшилось количество учащихся специальной группы здоровья. 
Специалистами Детской районной поликлиники, классными руководителями ведётся мониторинг заболеваемости  учащихся.

            Администрацией  школы  контролировался  вопрос  о  ходе  вакцинации против гриппа и ОРВИ, проводилась необходимая просветительская работа с родителями  и  детьми,  выполнялись  все  необходимые  санитарно-гигиенические  мероприятия,  строго  соблюдался  питьевой  режим школьников.  

      В школе разработана система мероприятий, направленных на создание условий для поддержания и укрепления здоровья учащихся; создание комфортной пространственной среды; нормализация учебной нагрузки учащихся (классная работа и домашние задания); организация спортивных секций, расширение возможностей закаливания детей (занятия на свежем воздухе и др.), проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий; витаминизация детей в зимнее и весеннее время;  профилактическая разъяснительная работа с целью предупреждения инфекционных заболеваний и травматизма. 
    Пропаганда  здорового  образа  жизни,  культа  спорта  среди  учащихся являются  важной  частью  воспитательной  системы  школы.  Согласно плану учебно-воспитательной работы в школе проводились Дни здоровья, тематические недели, посвященные борьбе с вредными привычками, проводились массовые  спортивные  праздники. В школе работали кружок   «Юный спортсмен» и секции:  легкая атлетика, теннис.   Учителя   начальной  школы  проводили обязательные  на  каждом  уроке физкультминутки, во всех классах введен третий час физической культуры. В фойе  школы  установлены  теннисные  столы,  на   переменах  и  после  уроков учащиеся играют в теннис. Работа спортивных кружков направлена на сохранение и поддержа​ние здоровья детей.

   Спортивно-оздоровительная работа направлена на формирование потребности у учащихся и родителей в сохранении, укреплении и развитии здоровья. Она ведется через спортивные секции и внеклассные спортивные мероприятия: игра «Зарница», «День защиты детей», школьный турслет «Золотая осень», «День здоровья», которые проводятся совместно с родителями.    Общешкольные спортивно-оздоровительные мероприятия связаны с действиями детей в ЧС, пожарной безопасности, с правилами дорожного движения, профилактикой травм.  

Ежегодно состояние  здоровья детей оценивается на основании диспансерного обследования детей. Детский врач Егорова О.Г. анализирует состояние здоровья, доводит до сведения педагогов, дает рекомендации по работе с больными детьми. На основании этих данных учителя физической культуры вносят корректировки, строят учебные планы уроков физического воспитания. На классных часах проводятся беседы о здоровом образе жизни.

На базе школы  функционировал летний  оздоровительный лагерь с дневным пребыванием, где отдохнуло    30  детей. 
В школе работает столовая на 50 мест, оснащенная всем необходимым оборудованием. Развивается система рационального питания через организацию ежедневного горячего питания,  проводится витаминизация блюд. 
              Процент охвата учащихся  горячим питанием 
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Созданы условия для организации питания учащихся в соответствии с установленными требованиями СанПин. В школе работает комиссия по контролю организации питания, куда включены члены Совета школы, имеется тетрадь отзывов и предложений по организации питания.

 Мероприятия административно – хозяйственного  и охранного характера.

· Создана нормативно – правовая документация по охране труда (технический паспорт, паспорт по антитеррористической защищенности, инструкции по ТБ, журналы по ТБ, акт  готовности к учебному году, акты – разрешения на прведения занятий в учебных кабинетах, акт испытания электрооборудования).

· Функционирует автоматическая пожарная сигнализация.

· Обработано огнестойким составом чердачное помещение.

· Имеются в наличии 18 огнетушителей.

· Имеется план  эвакуации людей в случае пожара.

· Оборудовано кнопкой тревожной сигнализации здание школы.

· Отработан порядок действий администрации и педагогического коллектива школы в случае необходимости проведения эвакуации детей из здания.

· Проводятся инструктажи по охране труда работников учреждения.

· Действует коллективный договор, предусматривающий соблюдение прав и охрану труда работников.

Результативность мероприятий, проводимых с целью обеспечения безопасности:

	
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	Травматизм, несущий последствия, опасные для жизни
	нет
	нет
	нет

	пищевые отравления в столовой
	нет
	нет
	нет

	пожары, затопления, обрушения
	нет
	нет
	нет

	отключения тепло-водо-электроснабжения по вине школы
	нет
	нет
	нет

	угрозы взрывов
	нет
	нет
	нет


 Предписания школе, вынесенные органами контроля условий безопасности.

	Проверяющая  организация
	2009-2010
	2010-2011

	Роспотребнадзор 
	нет
	нет

	Госпожнадзор 
	нет
	нет


 Комплексная программа по безопасности образовательного учреждения обеспечивает безопасность образовательной среды, создает комфорт в образовательном учреждении и препятствует созданию травмоопасных ситуаций.  

11. СОЦИАЛЬНОЕ  ПАРТНЕРСТВО

         Социальное партнерство с учреждениями города МОУ-ОО школа №14строит, учитывая социально-экономические, культурные, демографические особенности микрорайона, и оно направлено на развитие общей культуры учащихся, их личностного потенциала, творческой и познавательной деятельности.

        Так школой заключён договор по организации дополнительного образования  с ЦТР «Гармония», ДЮСШ.

Возможности для профориентации наших выпускников расширяются за счет организации  совместной деятельности с Центром занятости, Тавдинским техникумом МОД, Тавдинским техникумом  имени Елохина. 
Совместно с молодежным центром и центром занятости организуется  трудоустройство учащихся школы в каникулярное время. 
12. СОЦИАЛЬНАЯ АКТИВНОСТЬ УЧРЕЖДЕНИЯ
Социально-значимые проекты:
- «Безопасная дорога» (  руководитель Туляева Н.Л,.): учащиеся 4 – 6 классов проводили акции для участников дорожного движения «Переход», «Дорога и дети», «Памятка водителю», «Движение с уважением»;

- «Пожарная безопасность» (под руководель  Черепанова Н.В. листовки для жителей микрорайона по пожарной безопасности в быту;

- «Школа будущего первоклассника»;

· - акция «Забота» - помощь ветеранам и пожилым людям.
·  Акция «За здоровый образ жизни!»

· Акции «Милосердие»;

· Функционирование школьного сайта.

Мероприятия,  реализуемые в интересах местного сообщества, являются:

· День открытых дверей для педагогов, родителей и гостей, проводимый ежегодно;

· Школа -  культурно-досуговый  центр микрорайона.

Деятельность школы постоянно освещалась на страницах СМИ: 

 - четыре  репортажа телекомпании  «Студия -Тавда- Видео»
-  20 заметок  и статей в газете «Тавдинская правда»
       ЗАКЛЮЧЕНИЕ:
    Цель деятельности школы   в  предстоящем  2011 – 2012  учебном  году: формирование и развитие ключевых компетенций обучающихся     средствами оптимально организованной системы учебно-познавательной,   воспитательной и досуговой деятельности.

Для ее достижения необходимо решение следующих задач:
1. Дальнейшее внедрение в образовательный процесс проектной деятельности, использование информационных технологий;

2. Непрерывный профессиональный рост педагогов, мотивация  на внедрение современных педагогических технологий,  инновационных проектов, обеспечивающий переход к новым федеральным государственным образовательным стандартам.
3. Совершенствование ученического самоуправления, предпрофильной подготовки учащихся 9 классов;

4. Развитие учебно-методического комплекса для получения положительных результатов при проведении новой системы государственной (итоговой) аттестации [image: image7.png]
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